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VISTO Y CONSIDERANDO:

La necesidad de implanetar un Programa Municipal para atender aquellas siluacions no contempladas on los planes sociales nnuimal;_:g o due resublon
insuficientes v que afectan directamente ln calidad de vida de la poblacion, aprovechando la incipiente recuperacién de lo administracion municipal, para e
como cuestidn vital la reintegracion de los que van quedansdo excluides del mereads del trabajo formal;

— Qe acorde a los relevamientos sociales conocidos, el Municipio cuenta con cantidad de mano de obra desocupada, sin v mgrese estuble. con s consibidas
consecucncias de aumento de la pebrezs, pringpalmente desnutricion de la nifies que deja secuelas irmeparables en Ja sociedad:

Que el aumeato de la pobreza y desocupacién repercute directamente o el accionar municipal por cuanto el drea respectiva no cuenta con los medios humanos,
materiales ¥ econdmicos para afrontar la falta de alimentos, atencion mdédica. remedios, o aumento de grupos familisres cvidentemente daiindos, con padies
separados, e concubinalos circunstanciales, con fas conseeuencias principabnente de nifivs abandonadus, desatendidos y en la calle, por cotidianeidad, no dejan e
ser preccupantes, desesperantes y dignoes de alencién urgenle;

Que, con el dnimo de combatir ol estigma de la desocupacion v ol sistema de ayuda sin contraprestaciones que esti generando desidia, dejader, pocs apego ol
trabajo o comodidad en vorias generaciones. el Honorahle Consejo Deliberante, en uso de sus stribuciones. aree conveniante crear un Programa de Trabajo
Municipal, sujelo a contraprestaciones, salve causal justificada, gue tiends principalmente a cumplic con una de las pramisis mas signilicativa v profunds o
Predmbulo de nuestra Constitucion Nacional, cual es la promover ¢l bisnestar general pisra nosotros ¥ para nuestra posteridad;

POR ELLO:
EL HONORABLE CONSEJO DELIBERANTE DE CAMPO VIERA, MNES,
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDEMNAMAA

ARTICULO 1% CREAR un prograta que se denominara PROGRAMA "PLAN TRABAJAR™... en el dmbito de la Municipalidad de Campo Viera, ajustado a las
reglas, requisitos ¥ exigencias que entrarin en vigor a partir del 1ro.de Enero/2006 conforme a las especificaciones de los articulos siguientes,
ARTICULO 2% REQUISITOS: podrin ser baneliciarios del Progroma “PLAN TRABAJAR™ ... todo hombre o mujer desocupads o desocupada, sexagenarios /o
diseapacitados, solteros o cosados, mayores de edad, con o sin hijos. boneliciaros o no de planes sociiles nacionales o provincisles implanwntados para combatir Ia
~brega ¥ In desocupacion, que acrediten la desocupacién ¥ que no sean beneficiarios de Jjubilaciones ¥ que lengan una residencia permanente o el gjide de la
nicipalidad de Campo Viern.
CERTICULO 3% DOCUMENTACIONES: para acceder a los benelicios del plan deberin presantar las siguimtes documentaciones:
a)  Folecopia del DNI, Lra. ¥ 2da. Hoja.
by Cenificaciin de residencia expedida por Ia Policia, Juzpado de Paz o Catastro Municipal.
¢)  Cenificado donde conste la colidad de desocupado, diﬁﬂll’-‘“'ﬁlﬂf&’\ yio condicion de carente de recursos Certificado de probresa extendide por el Jusgide
de Pax)
d) DIV donde vonste gue no son baneficiarios de Jubilaciones vio pensiones.-
e} Cm las documentaciones citadas en los incises precedentes el Departamanto. Ejecutivoe Municipal extenderd una resolucion ¥ habilitara un legajo par
cada baneliciario, antecedentes que permaneceran al resguardo de la Secrataria de Haciends,
ARTICULO 4% CONYUGES E HIJOS: Podrin ser acrecdores del presente plan ambos conyupes o concubinos, ¢ incluso hijos, cuands & eriterio del Deparaments
Ejecutivo Municipal ¥ come resultado de la merituacion realizada por @ profesional del drea social asi lo crea convenionte; estos cisos s contemplardn sicmpre
dando prioridad o aquellas familias que no tengan ningin beneficio.
ARTICULO 5% CONTRAPRESTACIONES: Los beneficiarios del plan deberdn realizar una contraprestacién mixing de 6 horas, en tareas en ol drea de sorvicios v
obras municipales, o la administracion del Departamanto Ejecutivo Municipal o del Honorable Consejo Deliberante, e organismos provinciales o pacionales ¥
organismes no gubemamentales, ubicados e ol gjido municipal, en todos los casos sin excepeiones. para la percepcion del beneficio, ¢l organisme o responsable del
drea social deberd expedir una constancia que acredite [a prestacian de los servicios efeduados. EI Depariamento Ejecutive Municipal podrd eximir a los
beneficiarios del preseante plan de la contraprestacion de los servicios cuando razones de salud @ filerzn mayor asi lo aconsgjen, todo ello previa merituacion realizada
por ef profesional del drea social del Municipio,
ARTICULO &%  IMPORTES: los montos de la AYUDA ECOMOMICA NO REMUNERATIVA MENSUAL, por beneficiarios, se fija en los sipuioles valores,
para cada caso o siluacidn particulur, sutorstndose al Dipartamento Ejesutiva Municipal a incluir al beneficiatio an la citegotia correspondiente conforme o las
necesidades o satisfneer: a) Calcgoria 1: § 50,00 mensuales; b) Categoria 2: § 150,00 mensuales. €} Categoria 3: § 200,00 mensuales.-
ARTICHLO 7: EXTINCION DEL BENEFICIO; Los beneliciaros del presente plan perderin su condicion de tal en Jos siguientes casos:
4} Porhabense msertado o reinseriado ai el mereado o régimen laboral o de emples formal o legal;
b} Por fallecimianto, e cuye caso automsditicamente pasi o percibir el beneficio el cdnyuge o concubino, siempre ¥ ausdo no sea bancliciario del mismo
Plam; si ya es beneficiario pasa a percibir el monto fijodo en el Ant. 6 inc. a) previa presentacion del certificado correspondiane.
€} Porhaber cumplido el plazo de duracion del plan.
= d) Por cualquier motivo que el Depantaimento Ejecutive Municipal considere como causal de extinivn,
ARTICUILO 8" DURACION DEL BENEFICIO: El presate beneficio tendrd uwna duracion continuada de 6 meses, contados a partir del pringer mes de pencepcion
inelusive; las Facciones menores 2 15 dins se desedian ¥ las mayores se computarin como un mes; cumplides los 6 meses los beneliciarios podran solicitar la
renovacitn del beneficio previa cumplimentacion de los requisitos exigidos e el A, 3 ine, b) ) y dj de ln presente Ordenanza,
ARTICULO 9% PAGOS: Autorizar al Departamento Ejecutivo Municipal # abonar s avudas implementadas por la presente en forma mensual del 1 al 10 de cada
s, en elective y previa finma de una planilla de page, el que deberd contener o nombre completo del beneficiario, tipo ¥ N° de doctimento v flirma de recepeion de
conformidad del importe correspondiente o cadn uno,
ARTICULO 10% AUTORIZAR al Departamenta Ejecutivo Municipal 2 contratar un seguro de accidentes personales que cubra a todo beneficiario. que prese algiin
Servicio, ¥ yue se ancudntre comprendide deatro del plan implanatade por el presonte instrumento,
ARTICULD 11% AUTORIZAR al Departamento Ejecutive Municipal a afroatar los gastos de alencién midica circunstancial, no eubierta por el seeure contratada,
con ipulacidn a la partida de Medicamentos y Asistancia Médica de la Cuenta Transferenciys Corrientes del Presupuiesto vigente,
ARTICULD 12% AUTORIZAR 3l Departamento Ejecutivo Municipal a realizar las sdecuaciones presupuesiarias necesanias creando una cuonta denominads .
las partidas principales del prosupucsto anual, de acuerdo al siren de presacidn o de afedacion de los benelicios, didhas adecuacioncs se deberin realizar al i
proxima modificacion presupuestaria v conforme a la situacion resultante de los relevamientos v acogimientos reales existantas, "
ARTICULO 3% REGISTRESE, publiquese, comumiguese al Departamento Ejecutivo Mumicipal a los efedlos previstos en la Ley 257, At 84, inc. 1} elévesc copia
al Honorable Tribunal de Cuentas de la Provingia, cumplide ARCHIVESE. i
dado en la sala de sesiones del Honorable Consejo Defiberante de Campo Viera, provincia de Misiones, o los - dias del mes de Py del aiio dos mil SE(S
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